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All’Albo e al Sito WEB dell’Istituto - SEDE

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione - Fondo Sociate Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 -
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di
docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi ¢ multimedialita
— espressione creafiva espressivita corporea); Azione 10.2.2, Azioni di integrazione e potenziamento deile aree
disciplinari di base (/inguna italiana, lingue straniere, matematica, scienze, niove tecnalogie e nnovi linguaggi,
ecc.).

Auntorizzazione prot. n. AOODGEFID/38454 del 29 dicembre 2017
Progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-125 “A scuola for life”
CUP: C11117000050006

DETERMINA A CONTRARRE AFFIDAMENTO DIRETTO

Il Dirigente Scolastico
VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, ed in particolare il comma 2 dell’art. 32, il
quale prevede che, prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le
stazioni appaltanti, in conformita ai propri ovdinamenti, decretino o determinino di contrarre,
individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori
economici e delle offerte;

VISTO I’art. 36 comma 2 lettera a) del D.Lgs 50/2016 “Codice appalti”;

VISTO il Decreto Legislativo 56/2017 “Disposizioni integrative e correttive al decreto
legislativo 18 aprile 2016, n. 507;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107";

VISTO la delibera del Collegio dei Docenti nella tornata del 30.1.2018 con la quale sono stati
definiti i criteri di selezione e reclutamento del personale interno ed esterno da impegnare nei
progetti PON;

VISTO la delibera n. 5 del Consiglio di Istituto del 29.10.2018 con la quale sono stati
deliberati i criteri di selezione e reclutamento del personale interno ed esterno da impegnare nei
progetti PON;

VISTO I’avviso pubblico 1953 del 21/02/2017 avente per oggelto - Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per I’apprendimento”



2014-2020. Asse 1 — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 —
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo
delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola
dell’infanzia (linguaggi e multimedialita — espressione creativa espressivitd corporea); Azione
10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana,
lingue straniere, matematica, scienze, miove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.);

VISTA la nota del MIUR prot. n, AOODGEFID/38454 del 29 dicembre 2017 che rappresenta
la formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica
del Progetto, cod. 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-125 per I’importo di € 44.905,20;
CONSIDERATO che il suddetto progetto prevede, tra ’altro, n. 3 moduli formativa di lingua
inglese della durata di n. 30 ore ognuno;

CONSIDERATO che Pavviso interno prot. 2913 del 31/10/2018 ¢ andato deserto
relativamente alla disponibilita di personale esperto di madrelingua inglese;
VISTA la disponibilita dell’Ente di formazione British School of Nardd s.a.s. di Mauro

Gargiulo con sede in Nardd alla Via Roma 14 a fornire personale esperto madrelingua inglese
per la realizzazione dei tre moduli previsti;

RITENUTA soddisfacente alla realizzazione dei moduli di lingua inglese, la preparazione e
professionalitd indicata nei curricula degli esperti di madre lingua inglese presentati dal
suddetto ente di formazione ed acquisiti agli atti della scuola;

CONSIDERATO che gli esperti di madrelingua inglese risultano impegnati con contratto

esclusivo con I’Ente di formazione British School of Nardd s.a.s. di Mauro Gargiulo con sede
in Nardo alla Via Roma 14;

RILEVATA I’assenza di convenzioni Censip attive per la fornitura della formazione che si
intende acquisire;

DETERMINA

’avvio della procedura per P’affidamento diretto per Pindividuazione del personale madre
lingua inglese, ai sensi dell’art. 45 c.2 lettera a) del decreto 28 agosto 2018, n. 129
“Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche”, alla British School of Nardd s.a.s. di Mauro Gargiulo P. iva
03866740750, per la fornitura di docenti esperti di madrelingua inglese per la realizzazione dei
moduli:

- English for life (ore 30);
- Scientifi...CLIL (ore 30);
- Sm(@rteens (ore 30).

L’importo orario per lo svolgimento dei moduli formativi sopra riportati sara pari ad € 70,00 al
lordo stato, onnicomprensivi di qualsiasi onere ¢ diritto accessorio. L’importo complessivo sara
quindi pari ad € 2.100,00 onnicomprensivi lordi.

Si precisa che, a seguito emissione specifico Ordine diretto, I'importo totale, dietro
presentazione di regolare fattura clettronica, sard direttamente corrisposto da questo Istituto
alla British School of Nardd s.a.s. di Mauro Gargiulo P. iva 03866740750.

1l responsabile del Procedimento di cui all'art, 31 del D.Lgs 50/2016 ¢ il Dirigente Scolastico
dott. Cosimo Rollo.
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